JOBCENTRE

LE COMPETENZE STRATEGICHE
PER INNOVARE
LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Venerdi 29 giugno — Orario: 9.00-13.30
Federazione dei Comuni del Camposampierese
8 c/o Villa Querini, Via Cordenons 17, Camposampiero

OBIETTIVI E CONTENUTI
Il seminario € rivolto a tutti i dipendenti, funzionari, dirigenti e consulenti della
Pubblica Amministrazione che vogliono approfondire e riflettere sul tema delle
competenze strategiche per I'innovazione della PA. Nello specifico, verranno
sviluppate le tematiche relative alle soft e digital skills per 'open digital trans-
formation e a quelle necessarie allo sviluppo strategico del territorio attraverso
L ~ I'utilizzo dei fondi europei.

1 PR O G R A M M /A 5050000000000
‘ k 8.45-9.00 Registrazione dei partecipanti
i ] 9.00-9.30 Il progetto “Rafforzamento delle competenze linguistiche

5 - della pubblica amministrazione”
_ Elena Della Bella — Direttore di Job Centre Srl
9.30-11.00 “I finanziamenti europei per lo sviluppo strategico del territorio”
_ Roberto Sandrini — Esperto di Fondi Europei
11.00-11.30 Coffee Break
11.30-13.00 “Le competenze per I'innovazione della PA:
digital & soft skills per I'open digital transformation”
Laura Aglio — Account Manager Territoriale Agenzia per ['ltalia

Digitale
13.00 Dibattito Per iscriverti entro il 27/06
13.30 Chiusura dei lavori CLICCA QU'

PER INFO
Job Centre Srl, Via San Crispino 114, Padova
Giulia Mastropirro, Tel: 049.8935206, mastropirro@jobcentre.it

74U Bl

Il seminario & realizzato all'interno del progetto “Rafforzamento delle competenze linguistiche della pubblica
amministrazione, finanziato dalla Regione Veneto nell'ambito della DGR 1539/2017, cod. 3708-1-1539-2017

in collaborazione con

Federazione dei Comuni
w del Camposampierese
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